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 :المقرر�الدرا���معلومات�عامة�عن� أ.
 التعر�ف�بالمقرر�الدرا���.�١

 2� .�الساعات�المعتمدة:١
 
 نوع�المقرر .�٢
أ
 أخرى � متطلب�مسار� متطلب�تخصص� متطلب��لية� متطلب�جامعة� -

ب
- 

 �������اختياري � إجباري �

 )لثالثا/�المستوى�ثانيةالسنة�ال(�:السنة�/�المستوى�الذي�يقدم�فيھ�المقرر .�٣
 الوصف�العام�للمقرر .�٤
 

 یسلط ھذا المقررالضوء على المفاھیم الأساسیة لمحاسبة سلاسل الإمداد ،والعلاقة بین المحاسبة و إدارة سلاسل الإمداد
المشتریات وتحدید المصادر ،و وكیفیة بناء البیانات المالیة الأساسیة التي تساعد في إتخاذ قرارات على طول سلسة الإمداد في 

ع التصمیم والإنتاج ، والتحكم في المخزون و التوزیع النھائي للعمیل ، وتعلیم الأسس المالیة المحاسبیة التطبیقیة لموائمة تدفقات السل
 والمعلومات والأموال وكیفیة إستكمال  التقاریر الخاصة والتنبؤ بإستخدام أفضل الممارسات الدولیة

 
 (إن�وجدت)المتطلبات�السابقة�لهذا�المقرر��-٥

 
 ٢٥٢٦٢حسب�

 المتطلبات�الم��امنة�مع�هذا�المقرر�(إن�وجدت)�-٦

 لايوجد

 .�الهدف�الرئ�س�للمقرر ٧
 

الإم�داد، یھدف ھذا المقرر إلى تطویر مھارات الطلاب المالیة الأساسیة لبناء خلفیة مالیة قادرة على الربط بین المحاسبة وإدارة سلس�لة 
یة وفھم والقدرة على ممارسة أحدث التطبیقات المحاسبیة وبناء التقاریر المعلوماتیة التي من شأنھا تدفقات سلاسل الإمداد المالیھ والسلع

  والمعلوماتیة لمواءمة وتكامل سلاسل الإمداد
 )ينطبق�ما��ل(اخ����نمط�التعليم�.٢

 ال�سبة� عدد�الساعات�التدر�سية نمط�التعليم م

 %100 ٣٠ التقليدي�عليم� ١

   التعليم�الإلك��و�ي ٢
   التعليم�المدمج� ٣
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 ال�سبة� عدد�الساعات�التدر�سية نمط�التعليم م
 �التقليديالتعليم� 

 التعليم�الإلك��و�ي 

   التعليم�عن��عد� ٤

 
 

 (ع���مستوى�الفصل�الدرا���)�الساعات�التدر�سية.�٣

 ال�سبة ساعات�التعلم ال�شاط م
 %100 ٣٠ محاضرات ١
   معمل�أو�إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس�إضافية ٤
   أخرى� ٥

 %100 30 الإجما��

 تدر�سها�وطرق�تقييمها:�للمقرر�واس��اتيجياتب.�نواتج�التعلم�

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 
ناتج التعلم 
المرتبط 
 بالبرنامج

 طرق التقییم استراتیجیات التدریس

 المعرفة والفھم 1.0

1.1 
المحاس��بیة لسلاس��ل والنظری��ات  الأساس��یة المف��اھیمفھ��م 

  التورید                                                   
 
 
 
 
 
 

 ٢،ع١ع
 ٤،ع٣ع

 

 

دراسة المحاضرات و
التقسیم  -حالاتال

والمناقشة في مجموعات 
العروض  – صغیرة

والزیارات الإضاحیة 
 المیدانیة

 

 التحریریة( الاختبارات
 الواجبات)والشفھیة

 والمشاركة فالتمارین
والمھام  البحوث تقییم -

 المنزلیة والواجبات

ال��ربط ب��ین ج��ودة المعلوم��ات المحاس��بیة ونج��اح سلس��لة  1.2
 الإمداد

 الإجمالیة  حساب إدارة تكلفة سلاسل التوریدفھم  ١.٣

المحاس��بة وت��دفقات  ب��ین وال��ربط  العلاق��ةالتع��رف عل��ى  ٢.٤
 الإمداد الوجستي 

 المھارات 2.0

2.1 
إدارة الإم��داد الوجس��تي تحفی��ز مھ��ارت إس��تخدام أدوات 

وفراس�����ة ال�����ربط ب�����ین الس�����یولة المادی�����ة والمعلوماتی�����ة 
                                           والسلعیة

 
 

 ٤،م٣،م٢،م١م
 

-محاكاة-دراسة الحالة 
مجموعات عمل صغیرة 

-التعلیم الذاتي –
الشراكات والأعمال 

 التطبیقیة

المش������اركة الفعال������ة ف������ي 
مش��������اریع المجموع��������ات، 
المناقش���ات أیض���ا التط���ویر 

 الذاتي والملاحظة

2.2 
مؤش���رات  تنمی���ة مھ���ارات الط���لاب التش���غیلیة لإع���داد 

لسلس����لة التوری����د والخ����دمات  الأداء الرئیس����یة المناس����بة
 الوجستیة

عملی��ات  تش�غیل الاكتس�اب المھ�ارات والكف�اءات اللازم�ة ل ٢.٣
 بكفاءةالوجسیتیة 

الق��درة عل��ى تط��ویر مع��ارف جدی��دة مكتس��بة م��ن خ��لال  ٢.٤
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 
ناتج التعلم 
المرتبط 
 بالبرنامج

 طرق التقییم استراتیجیات التدریس

التطبیق العلمي والعملي المبتكرمما یسھم بشكل ع�ام ف�ي 
 مجال التخصص ومستقبل الطلاب المھني  .

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة 3.0

 والاس�تمرارفي الفری�ق م�ع والتع�اون النق�اش علي القدرة 3.1
 الشخصي التطویر

 
 
 ٤،ق٢ٌ،ق١ق
المناقش����ات، المش����اریع ،  ٣ق

التعام����ل  توزی����ع المھ����ام 
وقی���ادة الفری���ق، وإختی���ار 

 المصادر

نس����بة مش�����اركة الطال�����ب، 
المھ�����ام ونس�����بة إنجازھ�����ا 

 ملاحظة الو

الق��درة  التحلیلی��ة عل��ى تص��نیف الس��لع وإع��داد التق��اریر  3.2
 بإستقلالیة

٣.٣ 
 ف���ي فع���ال بش���كل ویش���ارك عم���ل فری���ق ض���من یعم���ل

والتنب����وء  بنش����اط بالقض����ایاالمتعلقة المتعلق����ة المناقش����ات
 وقراءة الخرائط

التعرف على الس�مات الأساس�یة المطلوب�ة ف�ي أخص�ائیي  ٣.٤
 إدارة النقل والتوزیع والإلتزام بأخلاقیات المھنة

 

 ج.�موضوعات�المقرر 

الساعات التدریسیة  قائمة الموضوعات م
 المتوقعة

 4 إدارة سلاسل الإمداد ةماھی 1
 4 مقدمة في المحاسبة الإداریة 2
 4 محاسبة السجلات المفتوحة 3
 4 نظام التكالیف على أساس النشاط 4
 4 التكلفة المستھدفة 5
 6 المحاسبة عن المخزون (تعریف المخزون/طرق إدارة المخزون/طرق تقییم المخزون ...) 6
 4 والشراء في ظل نظام الجرد الدوري والجرد المستمرالمحاسبة عن عملیات البیع  7

 30 المجموع

 د.�أ�شطة�تقييم�الطلبة

 توقیت التقییم أنشطة التقییم م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقییم

١ 
خ���������لال الفص���������ل  ومشاركة)(واجبات  تقییم مستمر

 الدراسي
20% 

 %15 ٦ الاول الاختبار الفصلي ٢
 %15 ١٢ الثاني الفصليالاختبار  

اخ�����������ر الفص�����������ل  الاختبار النھائي ٣
 الدراسي

50% 

 

 .)قدي��،�مشروع�جما��،�ورقة�عمل�وغ��هأ�شطة�التقييم�(اختبار�تحر�ري،�شف��،�عرض�ت

 ه.�مصادر�التعلم�والمرافق:
 مصادر�التعلم:المراجع�و .�قائمة�١
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 المرجع الرئیس للمقرر

، دار الیازوري للنشر والتوزیع، المملكة الأردنیة ٢٠٢٢المحاسبة الإداریة، أ.د. انعام محسن حسن الزویلف، 
 الھاشمیة

 ، دار التعلیم الجامعي٢٠٢١نظام التكالیف على أساس الأنشطة، د. لطیفة بكوش، 
 -ھـ ١٤٤٣الطبعة الرابعة،  أ.د/ مجبور محمود النمري، أسس المحاسبة وفق المعاییر الدولیة للتقریر المالي،

 م.٢٠٢١

 المراجع المساندة
 )https://atasu.journals.ekb.egمجلة الفكر المحاسبي (

 

  المصادر الإلكترونیة

  أخرى
 

 .�المرافق�والتجه��ات�المطلو�ة:٢

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق النوعیة
 المحاكاة ... إلخ)(القاعات الدراسیة، المختبرات، قاعات العرض، قاعات 

 م���ع والتفاع���ل التدریس���یة العملی���ة تقنی���ات باح���دث م���زودة قاع���ات 
 الطلاب

 التجھیزات التقنیة
 حاسبجھاز   مع ذكیة  عرض شاشات (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)

تقنی����ات عق����د ش����راكات م����ع م����وردي تقنی����ة ومس����تخدمي أح����دث  (تبعاً لطبیعة التخصص) أخرى تجھیزات
 المستودعات وتنسیق الزیارات المیدانیة والتعلیمیة

 

 و.�تقو�م�جودة�المقرر:

 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم

 فاعلیة التدریس

 الطلاب .١
 مدرس .٢
 منسق البرنامج .٣
 مراجعین .٤

 .الاستبیانات •
 .ردود الفعل المباشر •
 .استعراض الأقران التقاریر •
 .ملاحظات وتقییم العروض •
 .تقاریر المقرر السنویة •
 تقاریر البرنامج• 

 المحاضر .١ فاعلیة طرق تقییم الطلاب
 منسق البرنامج .٢

 .الاستبیانات •
 .ردود الفعل المباشر •
 .استعراض الأقران التقاریر •
 .ملاحظات وتقییم العروض •
 .تقاریر المقرر السنویة •
 تقاریر البرنامج• 

 المحاضر .١ مصادر التعلم
 البرنامجمنسق  .٢

 .الاستبیان •
 تقاریر البرنامج والبرنامج.• 

   مدى تحصیل مخرجات التعلم للمقرر
   أخرى

 

 .(الطلبة،�أعضاء��يئة�التدر�س،�قيادات�ال��نامج،�المراجع�النظ��،�أخرى�(يتم�تحديد�ا)�المقيمون 
 .(مباشر�وغ���مباشر)طرق�التقييم�
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